COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICI| BUCURESTI SA

Sediul/ Adresa SPLAIUL UNIRI! NR.76 BUCUREST! SECTOR 4
Cod unic de inregistrare: 41268559

Nr. Registrul Comertului: J40/7921/2018

PROPUNERE BUGETUL DE VENITURI §I CHELTUIELI

Anexa nr. 1

pe anul 2020
Realizat /
Preliminat | Propuneri an Estimari s
INDICATORI r:';' an curent 2020 % an 2021 ES“’“&'L;;‘ 2022
" | precedent (N) {N+1)
2019
0 | 1 2 3 4 5 6=5/4 7 8
| VENITURI TOTALE (Rd.1= Rd.2+Rd.5) 1 - 31.19 - - -
1 Venituri din exploatare, din care: 2 - 31.19
a) | subventii ¢f. prevederilor legale 3 31.19
b) | transferuri, cf. prevedrilor leqale 4
2 Venituri financiare 5
] CHELTUIELI TOTALE (Rd.6=Rd.7+Rd.19) (] 13.85 78.77 5.69 - -
1 (?heltun?h de exploatare, (Rd.7= Rd.8+Rd.9+Rd.10+Rd18) 7 13.85 78.77 5.69 p 1
din care:
A cheltuieli cu bunuri si servicii 8 7.47 30.18 4.04
B cheltuiell cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 9 - - -
cheltuieli cu personalui,
(R.10=Rd.11+Rd 14+Rd.16+Rd.17), din care: 19 5.8 47987 8.02 y 4
CO | cheltuigli de natura salariala (Rd.11=Rd 12+Rd.13) 11 5.85 46.92 8.02 - -
C1 | cheltuiel cu salariile 12 5.85 46.92 8.02
C2 | bonusur 13 -
C3 | alte cheltuieli cu personalul, din care: 14 -
cheltuieli cu plati compensatorii aferente disponibilizarilor 15 B
de personal
cheltuieli aferente contractului de mandat si a altor organe
Cc4 . e . 16 -
de conducere si control, comisii si comitete
C5 | cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 17 0.13 1.05 8.08
D | alte cheliuieli de exploatare 18 0.40 0.62 1.54
2 Chetftuieli financiare 19 -
1] REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) 20 (13.85) (47.58) 3.44 0 0
v 1 IMPQZIT PE PROFIT CURENT 21 N i N _ =
2 IMPOZIT PE PROFIT AMANAT 22 -
3 VENITURI DIN IMPOZITUL PE PROFIT AMANAT 23 -
4 IMPOZITUL SPECIFIC UNOR ACTIVITATI 24 q
ALTE IMPOZITE NEPREZENTATE LA ELEMENTELE DE MAI
5 25 -
SUS
PROFITUL/PIERDEREA NETA A PERIOADE| DE RAPORTARE
v (Rd.26=Rd20-Rd.21-Rd.22+Rd23-Rd 24-Rd.25), din care: 2% {13.85) (47.58) 344 - .
1 Rezerve legale 27 i = 1 _ B
2 Alte rezerve reprezentand faciltati fiscale prevazute de lege 28 -
3 Acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti 29 -
Constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele
4 cofinantate din imprumuturi externe, precum si pentru constituirea 30
surselor necesare rambursarii ratelor de capital, platii dobanzilor, T
comisioanelor si alfor costuri aferente acestor imprumuturi
5 Alte repartizari prevazute de lege 31 E
Profitul contabil ramas dupa deducerea sumelor de la Rd 27, 28,
8| |29, 30, 31 (Rd.32=Rd25-(Rd.27 la Rd. 31) 32 (13.85) (47.58) 344 y i
Participarea salaritilor la profit in limita a 10% din profitul net, dar
7 nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la 33 -
nivelul operatorului economic in exercitiul financiar de referinta
Minimum 50% varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul
a regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor in cazul 24 I ! | J ]
societatilor / companiilor nationale si societatilor cu capital integral
sau majoritar de stat, din care:
a) |- dividende cuvenite bugetului de stat 35 -
b} |- dividende cuvenite bugetului local 36 - - = =
¢) |- dividende cuvenite altor actionari 37 -
Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la Rd.33-Rd.34 se ] .
K repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare 38 (13.85) (47.58) 3.44
\Yi] VENITURI DIN FONDURI EUROPENE 39 31.19 -
Vil CHELTUIELI ELIGIBILE DIN FONDURI EUROPENE, din care: 40 32.18 -
a) | cheltuieli materiale 41
1




b) | cheltuieli cu salariile 42 29.00
c) | cheltuielile privind prestarile de servicii 43 3.18
d) | cheltuieli cu reclama si publicitate 44
e) | alte chettuieli 45
Viil SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care: 46 g i #REF!
1 Alocatiile de la buget, din care: 47 - - -
alocatii bugetare aferente platii angajamantelor din anii 48 B i R
anteriori
1X CHELTUIELI PENTRU INVESTITH 49 J J =
X DATE DE FUNDAMENTARE
1 Nr de personal prognozat la finele anului 50 4.00 4.00 4.00 -
2 Nr. mediu de salariati total 51 0.35 0.99 0.35 -
3 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe 52
baza cheltuielilor de natura salariala *) 1,393.33 3.949.66 1:405.00 )
4 Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe 53
baza cheltuielilor de natura salariala, recalculat cf. Legii 1,393.33 3,949.66 - -
anuale a bugetului de stat **)
5 Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal 54 _ 32
mediu_(mii lei/persoana) (Rd.2/Rd.51)
6 Productivitatea muncii in unitatii valorice pe total personal 55 R . R
mediu recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat
7 Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal 58
mediu (cantitate produse finite/persoana)
8 Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale (Rd.7/Rd.1)x1000 57 2526
9 Plati restante 58 - -
10 Creante restante 59 -
*) Rd.52=Rd.151 din Anexa de fundamentare nr.2
**) Rd.53=Rd.152 din Anexa de fundamentare nr.2
CONDUCATORUL UNITATII CONDUCATORUL
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COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICH BUCURESTI SA

Sediul/ Adresa SPLAIUL UNIRII NR.76 BUCUREST/ SECTOR 4

Cod unic de inregistrare: 41268559
Nr. Registrul Comertului: J40/7921/2019

Detalierea indicatorilor ecc nico-financiari prevazuti in proiectul de buget de venituri si cheltuieli rectificat in 23.06.2020 si repartizarea

pe trimestre

Anexanr. 2

Prevederi an precedent 2019

Propuneri an curent 2020 {N)

(N-1)
INDICATORI Nr. | Realizat 2018 Aprobat Prelimin din care:
Rd. (N-2) at/
conform | conform Realizat*
HG/Ordin | Hotararii - Trim | Trim Il Trim An
comun C.A
0] 1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6
] VENITURI TOTALE (Rd.1=Rd.2+ Rd.22) 1 - - - - - - 15.60 31.19
Venituri totale din exploatare
| [Rd.2=Rd.3+Rd.8+Rd.9+Rd.12+Rd.13+Rd.14), din care: 2 - - - - - - 1560} 3118
a) | din produciia vanduta (Rd.3=Rd 4+Rd .5+Rd 6+Rd 7), din care: 3 - - - - - - - -
al) | din vanzarea produselor 4
a2) | din servicii prestate 5
a3) | din redevente si chirii 6
a4) | alte venituri 7
b) | din vanzarga marfurilor 8
din subventii si transferuri de exploatare aferente cifrei de
©) |afaceri nete (Rd.9=Rd.10+Rd.11), din care: 9 - - - : - 1560 | 3119
¢1) | subventii, cf. prevederilor legale in vigoare 10
¢2) | transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare 11 15.60 31.19
d) | din productia de imobilizari 12
e) | venituri aferente costului de productie in curs de executie 13
alte venituri de exploatare
D |(Rd.15+Rd.16+Rd.19+Rd.20+Rd.21), din care: 4 - - - - - - -
f1) | din amenzi si penalitati 15
2) din vanzarea activelor si alte operatii de capital 16 _ ~ R _ ; _
(Rd.16=Rd.17+Rd.18}, din care
- active corporale 17
- active necorporale 18
3) | din subventii pentru investitii 19
f4) | din valorificare certificatelor CO2 20
f5) | alte venituri 21
Venituri financiare (Rd22=Rd.23+Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27),
. din care: e B = B B 3 ) B B
a) | din imobilizari finaciare 23
b) | din investitii financiare 24
¢) | din diferente de curs 25
d) | din dobanzi 26
e) | alte venituri financiare 27
Il__| CHELTUIELI TOTALE (Rd.28=Rd.29+Rd.130) 28 - - 18.33 13.85 19 32.18 41.46 78.77
1 c(;:l::ltulell de exploatare (Rd.29=Rd.30+Rd.78+Rd.85+Rd.113), din 29 R 18.33 13.85 19.1 32.18 41.46 78.77
A Cheltuieli cu bunuri si servicii (Rd.30=Rd.31+Rd.39+Rd.45), din 30 - - 12.30 7.47 15.2 24.50 27.02 30.18
A1 | Cheltuieli privind stocurile 31 - - 0.12 2.0 2.00 3.00 4.00
a) | cheltuieli cu materiile prime 32
b) | cheltuieli cu materialele consumabile, din care: 33 - - - 0.03 1.0 1.00 2.00 2.00
b1) | cheltuieli cu piese de schimb 34
b2) | cheltuieli cu combustibilii 35
c) | cheltuieli privind materialele de natura obiectelor de inventar 36 0.09 1.0 1.00 1.00 2.00
d) | cheltuieli privind energia si apa 37
e) | cheltuieli privind marfurile 38
Chettuieli privind servicile executate de terti
A2|(Rd.39=Rd.40+Rd.41+Rd.44), din care: 39 - - - - - - 127 3.18
a) | cheltuieli cu intretinerea si reparatiile 40
b) | cheliuieli privind chiriile (Rd.41=Rd.42+Rd.43) din care: 41 - - - - - 1.27 3.18
b1) | catre operatori cu capital integral/majoritar de stat 42
b2) | catre operatori cu capital privat 43 1.27 3.18
c)_| pima de asigurare 44
Chefluieli cu alfe servici execulale de lerly
A3 [(Rd.45=Rd.46+Rd.47+Rd.49+Rd.56+Rd.61+Rd.62+Rd.66+Rd. 45 - - 12.30 7.35 13.2 22.5 228 23.0
67+Rd.68+Rd.77), din care:
a)_| cheliuieli cu colaboratorii 46
b} | cheltuieli privind comisioanele si onorariul, din care: 47 1.00 0.12 1.00 1.00 1.00 1.00
b1} [ cheltuiefi privind consultanta juridica 48
c}_| cheltuieli de protocol, reclama si publicitate (Rd.50+Rd.52), din 49
c1} | cheltuieli de protocol, din care: 50
- tichete cadou potrivit Legii nr.193/2006, cu modificarile 51
ulterioare
c2) | cheltuieli de reclama si publicitate,din care: 52
- tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006, cu modificarile 53
ulterioare
- tichete cadou ptr.campanii de marketing, studiul pietei,
promovarea pe piete existente sau noi, potrivit legii 54
nr.193/2006, cu modificarile ulterioare
- cheltuieli de promovare a produselor 55




Prevederi an precedent 2019 Propuneri an curent 2020 (N)
(N-1)
INDICATORI Nr. | Realizat 2018 Aprobat Prelimin din care:
Rd. (N-2) at/
conform | conform Realizat*
HG/Ordin | Hotararii PN Trim | Trim Il Trim il An
comun C.A.
2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c 6
d) Cheltuieli cu sponsorizarea, potrivit 0.U.G. nr.2/2015 (Rd. 56 R R _ R R R
56=Rd.57+Rd.58+Rd.60), din care:
) | cheltuieli de sponsorizare in domeniul medical si sanatate 57
) cheltuieli de sponsorizare in domeniile de educatie, 58
invatamant. social si sport. din care:
- pentru cluburile sportive 59
d3) | cheltuieli de sponsorizare pentru alte actiuni siactivitati 60
e) | cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane 61
f) | cheltuieli de deplasare, detasare, transfer, din care: 62
- cheltuieli cu diuma (Rd.63=Rd.64+Rd.65), din care: 63 - - - - - - - -
- interna 64
- extena 65
g)_| cheltuieli postale si taxe de telecomunicatii 66
h) | cheltuieli cu serviclile bancare si asimilate 67 1.00 0.23 0.20 0.50 0.75 1.00
i) | alte cheltuieli cu serviciile executate de terti, din care: 68 - - 2.00 1.26 3.00 3.00 3.00 3.00
cheltuieli de asigurare si paza 69
cheltuieli privind intretinerea si functionarea tehnicii de 70
calcul
cheltvieli cu pregatirea profesionala 71
cheltuieli cu reevaluarea imobilizarilor corporale si 72
necorporale, din care:
- aferente bunurilor de natura domeniului public 73




Prevederi an precedent 2019

Propuneri an curent 2020 (N)

(N-1)
INDICATORI Nr. | Realizat 2018 Aprobat Prelimin din care:
Rd. (N-2) at/
conform | conform Realizat*
HG/Ordin | Hotararii > Trim| Trim Il Trim H An
comun C.A.
1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6¢c 6
i5) | cheltuieli cu prestatiile efectuate de filiale 74
cheltuieli privind recrutarea si plasarea personalului de
i6) |conducere cf. Ordonantei de urgenta a Guvemului 75
nr.109/2011
i7) | cheltuieli cu anunturile privind licitatiile si alte anunturi 76
i8) | cheltuieli servicii auditare situatii financiare 1.00 1.00 2.00 2.00 2,00 2.00
i9) | alte cheltuieli executate de terti functionarea companiei 76 1.00 0.26 1.00 1.00 1.00 1.00
i} | alte cheltuieli 77 9.30 573 9.00 18.00 18.00 18.00
B Cheltuieli cu impozite, taxe si varsaminte asimilate 78
(Rd.78=Rd.79+Rd.80+Rd.81+Rd.82+Rd.83+Rd.84), din care: 3 - 3 3 ) - B
a) | cheltuieli cu taxa ptr. activitatea de exploatare a resurselor 79
b) | cheltuieli cu redeventa ptr.concesionarea bunurilor publice si 80
c) | cheltuieli cu taxa de licenta 81
d) | cheltuieli cu taxa de autorizare 82
e) | cheltuieli cu taxa de mediu 83
fj | cheltuieli cu alte taxe si impozite 84
C Cheltuieli cu personalul (Rd.85=Rd.86+Rd.99+Rd.103+Rd.112) 85 - - 6.03 5.98 3.68 7.26 14.02 47.97
C0 | Cheltuieli de natura salariala (Rd.86=Rd.87+Rd.91) 86 - 5.90 5.85 3.55 7.10 13.71 46.92
C1 | Cheltuieli cu salarile (Rd.87=Rd.88+Rd.89+Rd.90+Rd.90"), din 87 - 5.90 5.85 3.55 7.10 13.71 46.92
a) salarii de baza 88 5.90 5.85 3.55 7.10 13.71 46.92
a1) salarii de baza angajati 3.55 7.10 12.51 17.92
a2) salarii de baza proiecte - - 1.20 29.00
b) sporuri, prme s alte bonificatii aferente salanulll de baza a9
{confom CCM)
¢) alte bonificatii (conform CCM) 90
d) pachet financiar plecar voluntare 90
C2| Bonusuri (Rd 91=Rd.92+Rd.95+Rd 86+Rd 87 +rd 98}, din care: 91 - - = = = - - -
a) cheltuieli sociale prevazute la an.25 din Legea nr.227/2015 92
- tichele de cresa, cf. Legii nr 193/2008, cu modificarile 03
ulterioare
- lichete cadou pentru cheltuieli sociale potrivit Legii 94
nr.193/2006. cu modificarile ulterioare
b) tichete de masa 95
¢} vouchere de vacanta 96
d) cheltuieli privind participarea salariatilor Ia profitul obtinut in
anul precedent 97
€) alte cheltuieli conform CCM {compensari pensionari) 98
Alte cheltuieli cu personalul (Rd.99=Rd.100+Rd.101+Rd.102),
C3 | din care: 99 B B B - - B B
a) cheltuieli cu platile compensatonii aferente disponibilizanior 100
de personal
b) cheltuieli cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotarari 101
judecatoresti
¢) cheltuieli de natura salariala aferente
restructurarii,privatizarii, administrator sggcial. alte comisii si 102
Chelluieli aferenle coniraclului de mandal si a allor organe de
C4 |conducere si control, comisii si comitete 103 - - - - - - -
(Rd.103=Rd.104+Rd.107+Rd.110+Rd.111), din care:
a) pentru directori/directorat 104
| -componenta fixa 105
| -componenta variabila 106
b) pentru consiliul de administratie/ consiliul de supraveghere, 107
din care:
| -componenta fixa 108
| -componenta variabila 109
c) pentru cenzori 110
d) pentru alte comisii si comitete constituite potrivit legii 111
C5| Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 112 0.13 0.13 0.13 0.16 0.31 1.0
¢51 | Cheltuieli cu contributiile datarate de angajator 0.13 0.16 0.28 0.40
c52 | Cheltuieli cu contributiile datorate de angajator 0.03 0.65
D Alte cheltuieli de exploatare
(Rd.113=Rd.114+Rd.117+Rd.118+Rd.119+Rd.120+Rd.121), din 113 - - - 0.40 0.21 0.42 0.42 0.62
care:
a) | cheltuieli cu majorari si penalitati (Rd.114=Rd.115+Rd.116),din| 114 0.01
|- catre bugetul general consolidat 115 0.01
|- catre alti creditori 116
b) | cheltuieli privind activele imobilizate 117
cl | cheltuieli aferente transferurilor pentru plata personalul 118
d) | alte cheltuieli 119
e) | cheituieli cu amortizarea imobilizarilor corporale si necorporale 120
ajustari si deprecieri pentru pierdere de valoare si provizioane
f) (R0.121=Rd.122-Rd.125), din care: 121 0 0 - 0.396 0.210 0.420 0.420 0.620
f1) | cheltuieli privind ajustarile si provizioanele 122
11.1)| provizioane privind participarea la profit a salariatilor 123
1.2} | provizioane in legatura cu contractul de mandat 124
f2) | venituri din provizioane si ajustari pentru depreciere sau 125 -
f2.1}] din anularea provizioanelor (Rd.128+Rd.129+Rd.130), 126 0.40 0.21 0.42 0.42 0.62
- din participarea salariatilor la profit 127
-.din deprecierea imobilizarilor corporale si a activelor 128 0.40 a.21 0.42 042 0.62
circulante
- venituri din alte provizioane 129
2 | Cheltuieli financiare (Rd.130=Rd.131+Rd.134+Rd.137), din care: 130 - - - - - - - -
a) | cheltuieli privind dobanzile, din care: 131
a1) | aferente creditelor pentru investiti 132
a2) | aferente creditelor pentru activitatea curenta 133
b} | cheltuieli din diferenta de curs valutar, din care: 134




Prevederi ar; p::-r;e)cedent 2019 Propuneri an curent 2020 (N)
i Aprobat : din care:
INDICATORI Nr. | Realizat 2018 P Prelimin
Rd. (N-2) at! [T
conform | conform Realizat*
HG/Ordin | Hotararii - Trim | Trim Il Trim Nl An
comun C.A.
0 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6c ]
b1} | aferente creditelor pentru investitii 135
b2) | aferente creditelor pentru activitatea curenta 136
c) | alte cheltuieli financiare 137
[T} REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (Rd.138=Rd.1-Rd.28) | 138 0 0| {18.33)| (13.85) {19.09) (32.18) (25.86) (47.58)
| venituri neimpozabile 139
| cheltuieli nedeductibile fiscal 140
[\ IMPOZIT PE PROFIT CURENT 141
\' DATE DE FUNDAMENTARE
1 Venituri totale din exploatare, din care: (Rd.2) 142 - - - - 16 31
a) |- venituri din subventii si transferuri 143
. alte venituri din care nu se iau in calcul la determinarea 144
) productivitatii muncii, cf. Legii anuale a bugetului de stat
2 Cheituieli totale din exploatare, din care: Rd29 145 - - 18.33 13.85 19 32 41 79
-alie chielluiell din exploatare care nu se 1/au in calcul 1a
a) |determinarea rezultatului brut realizat in anul precedent, cf. Legii| 146
anuale a bugetului de stat
3 Cheltuieli de natura salariala (Rd.86), din care: ) 147 - - 5.90 5.85 4 7 14 47
a) | cheltuieli cu salariile aferente reintregirii cf lege buget stat 1;;7
4 Nr. de personal prognozat la finele anului 148 4.00 4.00 4
5 Nr mediu de salariati 149 0.35 0.36 0.99
6|a) Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) determinat pe 150
baza cheltuielilor de natura salariala, (Rd.147/Rd149)/12*1000 1,405.00 1,393 3,950
Castigul mediu lunar pe salariat (leiipersoana) determinat pe
b) |baza cheltuielilor de natura salariala cf OG nr. 26/2013 [(Rd.147-} 151
Rd 92*-Rd.97)/Rd.149}/12*1000 1.405.00 1,393 3,950
Casligul mediu [unar pe salarial (lelpersoana) delerminal pe
c) |baza cheltuielilor de natura salariala recalculal of OG nr. 152
26/2013 si Legii anuale a bugetului de stat
4



Prevederi al;r‘?r:)cedent 2019 Propuneri an curent 2020 (N)
INDICATOR Nr. | Realizat 2018 Aprobat Prelimin din care:
Rd. {N-2} at/
conform | conform Realizat*
HG/Ordin | Hotararii - Trim | Trim Il Trim Wl An
comun C.A.
0 1 2 3 3a 4 4a 5 6a 6b 6¢ 6
Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu
71 ® |(mil leifpersoana) (Rd.2/Rd.149) 153 ool . . . N . . 32
b) Productivitatea muncii in unitati valorice pe total personal mediu 154
recalculata cf. Legii anuale a bugetului de stat
Productivitatea muncii in unitati fizice pe total personal mediu
< (cantitate produse finite/persoana) W=QPF/Rd.153 155 #DIV/O! - - - - - -
Elemente de calcul al productivitatii muncii in unitati fizice, din
) care: 156
-cantitatea de produse finite (QPF) - gcal vandute 157
-pret mediu (p) 158
-valoare = QPF x p 159 - - - - - - - -
-pondere in venituri totale de exploatare = Rd.157/Rd.2 160 #DIV/0! - -
8 Plati restante * 161
9 Creante restante, din care: 162
-de la operatorii cu capital integral/majoritar de stat 163
-de la operatorii cu capital privat 164
-de la bugetul de stat 165
-de la bugetul local 166
-de la alte entitati 167
10 Credite pentru finantarea activitatii curente (soldul ramas de 168
rambursat)
11 Redistribuiri/distnibuiri totale of OUG nr.25/2017 din: 169
|-alte rezerve 170
!- rezultatul raportat 171

*) In limita prevazuta la art.25 alin (3) lit.b din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile 5i completarile ulterioare.
*) Se vor evidentia distinct sumele care nu se iau in calcul la determinarea cresterii castigului mediu brut lunar, prevazute in legea anuala a bugetului de stat.

CONDUCATORUL UNITATH ONDUCATORUL COMPARTIMENTULL
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COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICII BUCURESTI SA
Sediul/ Adresa SPLAIUL UNIRII NR.76 BUCURESTI SECTOR 4

Cod unic de inregistrare: 41268559
Nr. Registrul Comertului: J40/7921/2019

Programul de investitii, dotari si sursele de finantare - 2020

Anexa nr 4

mii lei

INDICATORI

Data
finalizarii
investitiei

2019

Valoare

Aprobat

Realizat/
Preliminat

2020

2021

2022

2

3

4

5

7

8

SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din
care:

1 | Surse proprii, din care:

a) - amortizare

b) - profit

2 | Alocatii de la buget

3 | Credite b @, din care:

a) - interne

b] - externe (credit BERD)

4 | Alte surse, din care:

- fonduri SECO nerambursabile

CHELTUIELI PENTRU INVESTITII, din care:

1 | Investitii in curs, din care:

a) pentru bunurile proprietate privata a operatorului
economic

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al
statului sau a unitatii administrativ-teritoriale

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

¢) pentru bunurile de natura domeniului privat al
statului sau al unitatii administrativ-teritoriale

- (denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

2 | Investitii noi, din care:

a) pentru bunurile proprietate privata a operatorului
economic

- (denumire obiectiv}

- (denumire obiectiv)

b} pentru bunurile de natura domeniului public al
statului sau a unitatii administrativ-teritoriale

- {denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

¢} pentru bunurile de natura domeniului privat al
statului sau al unitatii administrativ-teritoriale

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate
sau in locatie de gestiune, exclusiv cele din
domeniul public sau privat al statului sau al unitatii
administrativ-treritoriale

- (denumire obiectiv)

- ([denumire obiectiv)

Investitii efectuate la imobilizarile corporale
existente (modernizari), din care:

a) pentru bunurile proprietate privata a operatorului
economic

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

b) pentru bunurile de natura domeniului public al
statului sau a unitatii administrativ-teritoriale

- (denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

<) pentru bunurile de natura domeniului privat al
statului sau al unitatii administrativ-teritoriale

- ([denumire obiectiv)

- (denumire obiectiv)

d) pentru bunurile luate in concesiune, inchiriate
sau in locatie de gestiune, exclusiv cele din
domeniul public sau privat al statului sau al unitatii
administrativ-treritoriale

- (denumire obiectiv)

- {denumire obiectiv)

4 | Dotari (alte achizitii de imobilizari corporale)

Rambursari de rate aferente creditelor pentru
investitii, din care:

a) - interne

b) - externe

CONDUCATORUL UNITATII
HARITONOVICI TANIA

\

CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI

FINANCIAR CONTABIL

IOANA NCU
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Compania Municipald
e’-’}? ENERGETICA SERVICII BUCURESTI

COMPARTIMENTUL RESURSE UMANE, SALARIZARE
Nr...... Y

Nota de fundamentare

Avand in vedere in vedere infiintarea Companiei Municipale Energetica Servicii Bucuresti SA ca
urmare a adoptérii HCGM Bucuresti nr.145/11.03.2019 si inregistrarii acesteia la ONRC in data de
14.06.2019, conform rezolutiei nr.77822/13.06.2019 si a certificatului de inregistrare seria B nr.3897317
pentru a asigura activitatea companiei CMESB cu privire la procesul de divizare, pentru perioada
ianuarie-iunie 2020 au fost bugetate cheltuieli salariale in valoare de 1.203 lei (salarii + CAM),pentru un
numar de 4 salariati.

n perioada urmétoare procesul de divizare va continua, iar in scopul preluarii documentelor
necesare procesului de divizare si finalizarii lui a fost necesara modificarea organigramei CMES prin
infiintarea de noi compartimente, dupa cum urmeaza:

e Compartimentul Achizitii

e Compartimentul Comercial

e Compartimentul Guvernanta Corporativa

e Compartimentul Managementul Proiectelor

Pentru ca aceste compartimente sa functioneze, va fi necesara angajarea de personal din cadrul
CMEB, pe durata determinatd, cu timp partial de 1 ora, dupa cum urmeaza:

e Compartiment Achizitii - 1 expert achizitii publice

e Compartiment Comercial — 1 inginer

e Compartiment Guvernanta Corporativa — 1 consilier juridic

e Compartiment Managementul Proiectelor — 1 manager de proiect

Astfel, toate cele de mai sus duc la cresterea cheltuielilor salariale.

Pentru perioada iulie - decembrie 2020, necesar cheltuieli salariale :

Nr. total salariati : 9 pana la 31.12.2020 ( studii superioare)



Compania Municipald
e ENERGETICA SERVICII BUCU!!ESTI

Nr. mediu salarlati./GAZ' 9_7 Cﬁs%bf,_.

Salariul minim brut pentru studu superioare: 2.350 lei

Cheltuili salariale pentru 7 (sapte) salariati=10.584 lei + 238.14 lei 924 = 11.710.14 lei+1.078
lei=12.788,14 lei

2350 lei : 168 ore=13.98 lei/ora
13.98 lei x 21 zile = 294 lej
294 lei x 7 salariati = 1.764 lei
1.764 lei x 6 luni = 10.584 lei
CAM : 2.25%= 10.584 lei + 238.14 = 10.822,14 lei
Concedii de odihna : 294:21x11= 154 leix 7 salariati= 1.078 lei
Totodatd, avind in vedere demararea procesului de contractare Nr. 13082/12.06.2020, primita de la
MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE - ORGANISMUL INTERMEDIAR REGIONAL PENTRU PROGRAMUL
OPERATIONAL SECTORIAL PENTRU DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE REGIUNEA SUD MUNTENIA, scrisoare prin
care se precizeaza faptul ca cererea de finantare Cod MySMIS2014 130651 depusi de SC CMESB SA in cadrul apelului
de proiecte POCU/633/6/14/ “Stagii de practici pentru elevi” Regiuni mai putin dezvoltate si pentru care am fost
informati c3 aceasta a fost aprobati spre finantare, cheltuieli salariale se vor asigura din bugetul de proiecte supus
spre aprobare Consiliului de Administratie, astfel:
¢ cheltuieli salariale suportate din buget proiecte = 187.088 lei+81.857.16 1€i+6.373 leifluna+2.789
1€i=278.107,16 lei
1. manager de proiect angajat cu timp partial 3 ore/zi x 22 luni.
3 ore/zi x21 zile = 78.97 lei/ora = 4.975,11 net , brut=‘_8_\.504 lei x22 luni = 187.088 lei
Contributii = 3.720.78 lei x 22 luni= 81.857.16 lei -
2. Expert, angajat cu 72 ore/luna: pe o perioada de 1 (una) lun3
75 ore x49.72 lei/h = 3.729 lei net, brut= 6.373 leifluna
Contributii= 75 ore x 37.19 lei/h = 2.789 lei
Concedii : ?
intocmit
Compartimentul Resurse Umai}:e, Salarizare

/f
Cristina Barascu/«r’ J




COMPANIA MUNICIPALA ENERGETICA SERVICIT BUCURESTI S.A.
C.U.L 41268559

J40/ 7921/2019

Sediul Social; BUCURESTI Sector 4, Splaiul UNIRII nr.76

NOTA DE FUNDAMENTARE BUGET DE VENITURI $1 CHELTUIELI 2020

Rectificat in 23.07.2020

Compania Municipald Energetica Servicii Bucuresti S.A. a fost infiintatd prin Hotdrarea
Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 145/11.03.2019, in scopul prestarii de servicii
Ceé nu sunt conexe activitatii de producere, transport, distributie si furnizare a serviciului
public de alimentare cu energie termics in arealul deservit de ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA TERMOENERGETICA BUCURESTI ILFOV;

Compania Municipala Energetica Servicii Bucuresti S.A. a fost infiintatd cu scopul de a prelua
prin divizare activitatea de servicii din cadrul Companiei Municipale Energetica Bucuresti SA ,
actiune care nu a fost finalizata pan in prezent.

in vederea desfdsurdrii unor activititi premergitoare preludrii activitatii pentru care a fost
constituita, in data de 17.02.2020, a fost aprobat de catre Adunarea Generala a Actionarilor
un Buget de Venituri si Cheltuieli provizoriu, pentru perioada cuprinsad intre 01.01.2020-
30.06.2020.

Va supunem aprobarii modificarile aduse Bugetului de Venituri si Cheltuieli provizoriu, votat
in data de 17.02.2020, avand in vedere urmitoarele aspecte:

e Demararea procesului de contractare nr.13082/12.06.2020, primitd de la Ministerul
Fondurilor Europene- Organismul intermediar regional pentru programul operational
sectorial pentru dezvoltarea resurselor umane regiunea Sud Muntenia, scrisoare prin
care se precizeaza faptul ca cererea de finantare Cod MySMIS201 130651 depusa de
CMESB SA in cadrul apelului de proiecte POCU/633/6/14 “ Stagii de practici pentru



elevi” Regiuni mai putin dezvoltate si pentru care am fost informati cd aceasta a fost
aprobata spre finantare;

e in Bugetul de Venituri si Cheltuieli provizoriu, aprobat in data de 17.02.2020,
cheltuielile au fost fundamentate doar pentru Semestrul 1 2020. Avand in vedere c3
Proiectul de divizare nu a fost finalizat, am suplimentat cheltuielile minime de
functionare si organizare cu costuri pani la finele anului 2020.

Precizam ca nici in BVC-ul provizoriu al anului 2019 si nici in Bugetul de Venituri si Cheltuieli

provizoriu aferent anului 2020 nu sunt previzute activititi generatoare de venituri.

Indicatorii economico-financiari prevazuti in propunerea de rectificare a bugetului de venituri
si cheltuieli provizoriu al Companiei pe anul 2020 sunt detaliati in Anexa nr.2 la nota de

fundamentare si se prezints astfel:

I. Capitolul VENITURI

La capitolul ,, Alte venituri din exploatare ,, punctul f 3, sunt evidentiate parte veniturile
aferente cotei de finantare pe care CMESB o primeste in anul 2020, in suma de:

+ 31,19 mii lei

Pana la finalizarea proietului de divizare al Companiei Municipale Energetica Bucuresti SA,
Compania nu are incheiate angajamente care s genereze obtinerea de venituri din
exploatare din activitatea de baza.

Il. Capitolul CHELTUIELI

Volumul si structura cheltuielilor cu care se suplimenteaza Bugetul de Venituri si Cheltuieli

provizoriu, se prezintd astfel:

Cheltuieli de exploatare in total de + 46,59 mii lei

Din care

Cap.A1 Cheltuieli privind stocurile +2,00 mii lei
Astfel:

- Cheltuieli cu materialele consumabile necesare functionarii companiei +1,00 mii lei

- Cheltuieli cu obiectele de inventar +1,00 mii lei

Cap. A3 Cheltuieli cu alte servicii executate de terti TOTAL + 3,68 mii lei



Astfel:

- Cheltuielile privind chiriile si utilitatile decontate pe proiecte +3,18 mii lei

- Cheltuili privind serviciile bancare si asimilate + 0,50 mii lei
Cap. C. Cheltuieli cu personalul TOTAL +40,71 mii lei
- Cheltuieli de natura salarial3, cu personalul executiv +10,82 mii lei
- Cheltuieli de natura salariala cu personal decontat pe proiecte + 29,00 mii lei
- Cheltuieli cu contributia asiguratorie de munca + 0,89 mii lei

Avand in vedere continoarea procesului de divizare, si in scopul preluarii documentelor
necesare procesului de divizare si finalizarii acestuia, a fost necesara modificarea
organigramei CMESB prin infiintarea de noi compartimente, dupa cum urmeaza
Comprtiment Achizitii — 1 expert achizitii publice ;

Compartiment Comercial — 1 inginer;

Compartimentul Guvernanta Corporativa - 1 consilier juridic

Compartiment Managementul Proiectelor — 1 manager de proiect

Cap. D. Alte cheltuieli de exploatare TOTAL + 0,20 mii lei

in categoria de alte cheltuieli de exploatare sunt evidentiate cheltuielile cu amortizarea

cheltuielilor de constituire.

Facem precizarea cd o datd cu finalizarea proiectului de divizare, bugetul de venituri si
cheltuieli provizoriu, al Companiei Municipale Energetica Bucuresti SA se va supune

rectificarii.

Fata de cele prezentate v rugdm si aprobati Proiectul de buget de venituri si cheltuieli

provizoriu al COMPANIEI MUNICIPALE ENERGETICA SERVICII BUCURESTI S.A.pe anul 2020.

DIRECTOR GENERAL

HARITONOVICI TANIA Sef Serviciu Contabilitate
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